
 

 

 

 2022يونيو  24لجمعة ا                                                                                                                     2022/  02عدد:          

 السيد وزير الداخلية المحترم .إلى                                          
 .-المديرية العامة للجماعات الترابية   -                                           

 ضاء.يعرف بالموظفين الأشباح بجماعتي الرباط والدار البي ما باتحول الموضوع :        

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته .

 شيبا  بجمياعت وسائل الاعلام الوطنية والدولية ما بات يعرف إعلاميا  بقضيية الميوينين الأيروج هذه الأيام بمجموعة من 

لي  عين إدارة حسب تصريح السيدة الرئيسة المسؤولة الأو-  الرباط والدار البيضاء ، وحيث أن العدد وصل بجماعة الرباط 

ن ع ألحي  أضيرارا معنويية  بعيدد كبيير ميموييف شيبح  ، وحييث أن الموضيو 2400  الي -الجماعة والأمرة بالصرف بها 

لتي  ااميت تعصيف بيالمنجتات ا مين شيهنها أن كما أن هذه التصيريحات  ، الموينين وعدد أكبر منه بكثير من أفراد أسرهم 

دة اوحييث أن السي ،  المنشيودةبها المديرية العامة للجماعات الترابية لضيمان الديدمات للميرتنقين وتحقيي  التنميية التشياركية 

شيباحا، وحييث أهذه الأعداد الهائلة من الموينين المحسيوبين حوا بإعلاميا وصر درجوامن هم  لمسؤولين بكلتا الجماعتين ا

 الإشيكالات ،أن الموضوع تجاوت كل الحدود والأعراف الت  دأبت عليها الإدارة المغربية ف  معالجة مثيل هيذه المواضيي  و

عنييا  يضيية ميين مييوين  وموينييات الجماعييات الترابييية ، وبعييد اتصييالنا واطلاولأن الموضييوع يهييم بالدرجيية الأوليي  فئيية عر

معية هياكيل  الجالبصنتنا  كاتبا عاما للجامعة الوطنية لموين  الجماعيات المحليية  بمجموعية مين المؤسسيات النقابيية التابعية 

 ين لنا ما يل  :تبأو غيرها من النقابات التميلة وبعض الأشداص العاملين بالجماعتين 

 . أولا عدم توفر يروف اشتغال ملائمة للموينين ـ كما وكينا ـ  ف   الجماعتين المذكورتين 

 . ضعف تام ف  المراابة والتحنيت ووض  المويف الملائم ف  المنصب والمكان الملائم 

  داصة.المحسوبية والتبونية ف  تدبير بعض المصالح  بالجماعات الترابية عموما وبالجماعتين المذكورتين 

 .اعمال المنط  السياسوي الضي  ف  التعامل م  الموينين وتدبير الموارد البشرية 

عميال ميا ، أطليب مينكم السييد اليوتير المحتيرم إ وفيي ييياأ  ب بيرس رسيمي حيول الموضيو لهذه الأسباب وغيرهيا كثيير، 

ييي  التييددل العاجييل والنييوري لنييتح تحقدصييكم بييه القييانون ميين ادتصاصييات ومييا مكيينكم منييه ميين وسييائل وأليييات ، ميين أجييل 

مسييؤول وشييناف لإحقيياو الحقييوو ، وارجيياع الأمييور اليي  نصييابها بهييدف صييون كراميية المويييف  وسييمعته ، ورد ليي دارة 

تنقين مهميا هيبتها ، وترتيب الجتاءات عل  كل مدالف لمبياد  ربيط المسيؤولية بالمحاسيبة والعبيث بحقيوو المير اعتبارها و

 ية  .دادل الإدارة ،  وردع كل  من تجاوت حدوده من دادل كل هياكل إدارة الجماعات التراب كانت درجة مسؤوليته

 . وتقبلوا فائ  عبارات التقدير  والاحترام  والسلام   

 إمضاء الكاتأ العام
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